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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее положение определяет формы, периодичность и порядок 

организации и проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся структурных подразделений федерального государ-

ственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Поволжский государственный технологический университет» (далее - Уни-

верситет), реализующих образовательные программы среднего профессиональ-

ного образования (далее – ОП СПО).  

1.2. Настоящее Положение разработано на основании: 

- Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Рекомендаций по организации промежуточной аттестации обучающихся 

в образовательных учреждениях среднего профессионального образования 

(Приложение к письму Минобразования России от 05 апреля 1999 г. № 16-52-

59 ин/16-13); 

- Приказа Минобрнауки РФ от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по про-

граммам среднего профессионального образования»; 

- Федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования; 

- Устава ФГБОУ ВО «ПГТУ». 

1.3. Оценка качества освоения образовательной программы среднего про-

фессионального образования включает текущий контроль успеваемости, про-

межуточную аттестацию обучающихся по дисциплинам, профессиональным 

модулям и их составляющим (междисциплинарным курсам, учебной и произ-

водственной практикам) с целью оценки общих и профессиональных компе-

тенций, знаний, умений и практического опыта, а также государственную ито-

говую аттестацию. Промежуточная аттестация является основной формой кон-

троля учебной работы обучающихся. 

1.4. Система текущего контроля успеваемости и промежуточной аттеста-

ции направлена на решение следующих задач:  

- обеспечение целостного и полного усвоения обучающимися содержания 

образовательных программ СПО; 

- широкое использование современных контрольно–оценочных техноло-

гий; 

- организация самостоятельной работы обучающихся с учетом их инди-

видуальных способностей; 
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- поддержание постоянной обратной связи и принятие оптимальных ре-

шений в управлении качеством обучения на уровне преподавателя, предметно – 

цикловых комиссий (далее – ПЦК).  

1.5. Поэтапные требования к контрольным мероприятиям всех форм атте-

стации и критерии оценивания разрабатываются ПЦК на основании требований 

ФГОС СПО к уровню и качеству подготовки специалистов, примерных рабо-

чих программ.  

1.6. Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных до-

стижений поэтапным требованиям соответствующей образовательной про-

граммы по специальности (текущий контроль и промежуточная аттестация) со-

здаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить освоение компетен-

ции, знания, умения и наличие практического опыта, полученные в ходе обуче-

ния. 

Фонды оценочных средств для текущего контроля успеваемости и проме-

жуточной аттестации по дисциплинам, междисциплинарным курсам и практике 

в составе профессиональных модулей разрабатываются и утверждаются струк-

турными подразделениями ФГБОУ ВО «ПГТУ».  

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по профессио-

нальным модулям разрабатываются и утверждаются структурными подразде-

лениями ФГБОУ ВО «ПГТУ» после предварительного положительного заклю-

чения работодателей.  

1.7. Для обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация проводятся 

с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных воз-

можностей и состояния здоровья (создаются специальные условия, без которых 

невозможно или затруднено выполнение требований текущего контроля успе-

ваемости и промежуточной аттестации обучающимися с ограниченными воз-

можностями здоровья).   

 

2. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ 

 

2.1. Текущий контроль успеваемости осуществляется для всех обучаю-

щихся, осваивающих программы подготовки специалистов среднего звена в со-

ответствии с требованиями ФГОС СПО. 

2.2. Текущий контроль успеваемости предусматривает систематический 

мониторинг качества получаемых обучающимися знаний, умений и практиче-

ских навыков по дисциплинам, междисциплинарным курсам (далее – МДК), 

практикам учебного плана, а также результатов самостоятельной работы. 
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2.3. Текущий контроль успеваемости проводится преподавателем в преде-

лах учебного времени, отведенного на соответствующую учебную дисциплину, 

междисциплинарный курс, профессиональный модуль, преддипломную прак-

тику как традиционными, так и инновационными методами.  

2.4. Текущий контроль успеваемости может проводиться на любом из ви-

дов учебных занятий. Преподаватель обеспечивает разработку и формирование 

блока заданий, используемых для проведения текущего контроля успеваемости.  

2.5. Текущий контроль успеваемости может проводиться в следующих 

формах: 

- устный опрос на учебных занятиях (лекциях, практических и лаборатор-

ных занятиях, семинарах, консультациях); 

- проверка выполнения письменных заданий, практических и расчетных 

работ; 

- защита практических и лабораторных работ; 

- контрольная работа; 

- тестирование, в т.ч. компьютерное и с использованием интернет-

технологий; 

- проверка выполнения отдельных разделов курсового проекта (работы); 

- контроль самостоятельной работы (в письменной или устной форме); 

- коллоквиумы. 

Возможны и другие формы текущего контроля успеваемости, которые 

определяются преподавателями соответствующих дисциплин, профессиональ-

ных модулей и их составляющих (междисциплинарных курсов (далее - МДК), 

учебных и производственных практик), руководителем практики. 

2.6. Формы и периодичность проведения текущего контроля успеваемо-

сти обучающихся устанавливаются рабочей программой дисциплины, профес-

сионального модуля, практики. 

2.7. В начале учебного года или семестра преподаватель, по своему 

усмотрению, проводит входной контроль знаний обучающихся, приобретенных 

на предшествующем этапе обучения. Показатели входного контроля знаний ис-

пользуются для коррекции процесса освоения дидактических единиц и при 

анализе результативности изучения учебной дисциплины, междисциплинарно-

го курса. 

2.8. Обобщение результатов текущего контроля проводится 2 раза в се-

местр. Результаты успеваемости каждого обучающегося и группы в целом вы-

ставляются преподавателями в журнал, классным руководителем или заведую-

щим отделением (учебной частью) в аттестационную ведомость установленной 

формы.  
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Заведующий отделением (учебной частью) обобщает данные, анализиру-

ет и сдает отчеты с предложениями по повышению качества обучения замести-

телю директора колледжа / филиала, курирующему образовательную деятель-

ность.  

2.9. Данные текущего контроля используются заместителем директора 

колледжа / филиала, курирующими образовательную деятельность, методиста-

ми, заведующим отделением (учебной частью), предметными (цикловыми) ко-

миссиями и классными руководителями  для обеспечения эффективной учеб-

ной работы обучающихся, своевременного выявления отстающих и оказания 

им содействия в изучении учебного материала, совершенствования методики 

преподавания учебных дисциплин, профессиональных модулей, проведения 

практики, коррекции учебного процесса. 

2.10. Уровень результатов обучения в ходе текущего контроля успеваемо-

сти оценивается по пятибальной системе: «отлично», «хорошо», «удовлетвори-

тельно», «неудовлетворительно». Для отдельных видов учебной деятельности 

предусмотрена оценка «зачтено» и «не зачтено». В случае невозможности атте-

стовать обучающегося при пропуске более 2/3 занятий (периода проведения 

практики) и наличию, как правило, менее 3 оценок по дисциплине, МДК, про-

фессиональному модулю оценка отражается записью «н/а» - «не аттестован».  

Оценки в ходе текущего контроля успеваемости преподаватели ставят в 

журнал учебных занятий.  

Результаты текущего контроля знаний доводятся до сведения обучаю-

щихся.  

2.11. К обучающимся, не выполнившим в установленные сроки учебный 

план, включая прохождение всех форм текущего контроля, могут быть приме-

нены меры дисциплинарного воздействия в соответствии с локальными норма-

тивными актами.  

 

3. ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ  

 

3.1. Промежуточная аттестация обеспечивает оперативное управление 

учебной деятельностью обучающегося и проводится с целью определения со-

ответствия уровня и качества персональных достижений обучающегося по-

этапным требованиям основных профессиональных образовательных программ 

по специальностям подготовки. 

3.2. Основными формами промежуточной аттестации являются: 

- экзамен (квалификационный) по итогам освоения всех элементов про-

фессионального модуля (МДК и все виды практики), в случае получения ква-
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лификации обучающимися по профессии рабочего, должности служащего в 

рамках вида профессиональной деятельности; 

- комплексный экзамен по двум или нескольким учебным дисциплинам 

или междисциплинарным курсам в рамках одного профессионального модуля; 

- экзамен по отдельной учебной дисциплине или междисциплинарному 

курсу; 

- зачет и/или дифференцированный зачет (по отдельной дисциплине, прак-

тике); 

- комплексный дифференцированный зачет (по нескольким учебным дис-

циплинам, междисциплинарным курсам).  

При выборе дисциплин для экзамена руководствуется значимостью дисци-

плины в подготовке специалиста, завершенностью изучения учебной дисци-

плины, завершенностью значимого раздела в дисциплине. В случае изучения 

дисциплины в течение нескольких семестров возможно проведение экзаменов 

по данной дисциплине в каждом из семестров. 

При выборе дисциплин для комплексного экзамена (комплексного диф-

ференцированного зачета) по двум или нескольким дисциплинам необходимо 

руководствоваться наличием между ними межпредметных связей. Наименова-

ние дисциплин, входящих в состав комплексного экзамена по двум или не-

скольким дисциплинам, указывается в скобках после слов "Комплексный экза-

мен" при составлении экзаменационных материалов, записи в экзаменационной 

ведомости, зачетной книжке и приложении к диплому. 

Зачет как форма промежуточной аттестации может предусматриваться по 

дисциплинам, которые согласно учебному плану изучаются на протяжении не-

скольких семестров, либо на изучение которых отводится меньший по сравне-

нию с другими дисциплинами объем часов обязательной учебной нагрузки.  

3.3. Формы и периодичность промежуточной аттестации устанавливаются 

учебными планами.  

Количество экзаменов в каждом учебном году в процессе промежуточной 

аттестации обучающихся не должно превышать 8, количество зачетов и диффе-

ренцированных зачетов – 10 (без учета зачетов по физической культуре и фа-

культативным учебным дисциплинам (модулям)).  

Учебные дисциплины, производственная практика, профессиональные 

модули, в т.ч. введенные за счет вариативной части образовательной програм-

мы, являются обязательными для промежуточной аттестации элементами обра-

зовательной программы. Их освоение должно завершаться одной из возможных 

форм промежуточной аттестации: 
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 - по дисциплинам общепрофессионального цикла, циклов ОГСЭ и ЕН 

рекомендуемые формы промежуточной аттестации – З (зачет), ДЗ (дифферен-

цированный зачет), Э (экзамен); 

- по производственной практике рекомендуемые формы промежуточной 

аттестации - З (зачет), ДЗ (дифференцированный зачет); 

- по составным элементам профессионального модуля промежуточная ат-

тестация проводится по усмотрению структурного подразделения Университе-

та. Рекомендуемые формы промежуточной аттестации: по МДК – дифференци-

рованный зачет или экзамен, по учебной практике – зачет или дифференциро-

ванный зачет;  

- по профессиональным модулям формой промежуточной аттестации мо-

жет являться экзамен или квалификационный экзамен Э(к), проводимый в виде 

демонстрационного экзамена или его части, который учитывается при подсчете 

общего количества экзаменов в учебном году;  

- по физической культуре формой промежуточной аттестации по итогам 

является зачет, который проводится каждый семестр и не учитывается при под-

счете допустимого количества зачетов в учебном году. Завершается освоение 

программы по данной дисциплине дифференцированным зачетом; 

Рекомендуется оптимизировать (сокращать) количество зачетов и диффе-

ренцированных зачетов, экзаменов в учебном году за счет использования ком-

плексных (комбинированных) форм контроля. 

Если учебная дисциплина или профессиональный модуль осваиваются в 

течение нескольких семестров, то промежуточная аттестация может не плани-

роваться каждый семестр. Не рекомендуется проводить промежуточную атте-

стацию по дисциплинам, составным элементам профессионального модуля, 

МДК, если объем обязательной аудиторной нагрузки по ним составляет менее 

32 часов. Для оценки результатов обучения используются накопительные или 

рейтинговые системы оценивания. 

 

4. ПРОВЕДЕНИЕ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ В ФОРМЕ  

ЭКЗАМЕНА (КВАЛИФИКАЦИОННОГО)  

 

4.1. Формой промежуточной аттестации по профессиональному модулю 

является экзамен (квалификационный) как независимая оценка результатов 

обучения с участием работодателей. Он проверяет готовность обучающегося к 

выполнению указанного в образовательной программе вида профессиональной 

деятельности и сформированность компетенций, определенных в ФГОС СПО.  

4.2. Экзамен (квалификационный) в зависимости от области профессио-

нальной деятельности может состоять из одного или нескольких аттестацион-
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ных испытаний, направленных на оценку готовности обучающихся, завершив-

ших освоение профессионального модуля, к реализации вида профессиональ-

ной деятельности: 

- выполнение комплексного практического задания – для оценки готовно-

сти к выполнению вида профессиональной деятельности. Технология оценива-

ния: сопоставление продемонстрированных параметров деятельности и/или ха-

рактеристик продукта деятельности с заданными эталонами и стандартами по 

критериям; 

- выполнение серии практических заданий - для оценки готовности к вы-

полнению отдельных трудовых функций (профессиональных компетенций). 

Технология оценивания: сопоставление параметров продемонстрированной де-

ятельности и/или характеристик продукта деятельности с заданными эталонами 

и стандартами по критериям; 

- защита курсовой работы (проекта) в рамках ППССЗ. Технология оце-

нивания: сопоставление продукта (проекта) с эталоном (осуществляется экс-

пертами-экзаменаторами до процедуры защиты) и оценка продемонстрирован-

ных на защите умений посредством экспертных оценок членов экзаменацион-

ной комиссии; 

- защита портфолио - в этом случае экзамен (квалификационный) может 

проводиться поэтапно, с использованием накопительной системы. Отдельные 

этапы экзамена могут проводиться дистанционно, без непосредственного при-

сутствия экспертов, но с представлением в материалах портфолио полученных 

результатов, выполненного процесса на электронных носителях. Технология 

оценивания: сопоставление установленных квалификационных требований с 

набором документированных свидетельских показаний, содержащихся в порт-

фолио. 

4.3. Для контроля и оценки результатов освоения профессионального мо-

дуля разрабатываются фонды оценочных средств (ФОС). 

Оценочные средства для экзамена (квалификационного) направлены на 

решение профессиональных задач, а их содержание максимально приближено к 

ситуациям профессиональной деятельности. Разработка заданий сопровождает-

ся установлением критериев оценивания (экспертный лист). 

Оценочные средства для экзамена (квалификационного) могут быть трех 

типов: 

- задания, ориентированные на проверку освоения вида деятельности в 

целом; 

- задания, проверяющие освоение группы компетенций, соответствующих 

определенному разделу модуля; 
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- задания, проверяющие отдельные компетенции внутри профессиональ-

ного модуля. 

Типы оценочных средств для проведения экзамена (квалификационного) 

определяются предметно-цикловой комиссией. Комплекты оценочных средств 

для профессиональных модулей разрабатываются преподавателями и мастера-

ми производственного обучения и утверждаются заместителем директора по 

учебно-методической работе после предварительного положительного заклю-

чения работодателей 

4.4. Экзамен (квалификационный) проводится в день, освобожденный от 

других видов учебных занятий в счет времени, отведенного учебным планом на 

промежуточную аттестацию. Экзамен (квалификационный) может проводиться 

как в период экзаменационной сессии, так и в конце установленного срока про-

хождения производственной практики.  

Экзамен (квалификационный) проводится в специально подготовленных 

помещениях (учебных кабинетах, учебно-производственных мастерских и др.).  

Продолжительность проведения экзамена устанавливается в зависимости 

от вида аттестационных испытаний. 

4.5. Условием допуска к экзамену (квалификационному) является успеш-

ное освоение обучающимися всех элементов программы профессионального 

модуля: теоретической части модуля (междисциплинарных курсов) и практик. 

4.6. Для проведения экзамена (квалификационного) по профессиональному 

модулю должны быть подготовлены:  

- рабочая программа профессионального модуля;  

- фонды оценочных средств;  

- аттестационные листы по практикам, дневники практик с характеристи-

ками;  

- наглядные пособия, материалы справочного характера, нормативные 

документы, разрешенные к использованию на экзамене (квалификационном);  

- раздаточный материал для проведения экзамена (квалификационного);  

- оценочные ведомости по профессиональному модулю на каждого обу-

чающегося; 

- экзаменационная ведомость; 

- журнал учебных занятий; 

- зачетные книжки обучающихся. 

Перечень наглядных пособий, материалов справочного характера, норма-

тивных документов и различных образцов, которые разрешены к использова-

нию на экзамене определяется предметно-цикловой комиссией. 

4.7. При организации экзамена (квалификационного) по профессиональ-

ным модулям могут использоваться элементы накопительной системы оцени-
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вания квалификации обучающихся. Отдельные компетенции в составе вида 

профессиональной деятельности, трудоемкость выполнения которых суще-

ственно превышает ограниченное время экзамена (квалификационного), могут 

быть оценены во время промежуточной аттестации по практике по профилю 

специальности при условии присутствия представителя работодателя и надле-

жащего документального оформления полученных результатов. В этом случае 

на экзамен (квалификационный) представляются соответствующие зачетные 

ведомости с подписями работодателей и аттестационные листы обучающихся 

по производственной практике. Решением аттестационной комиссии в ходе эк-

замена (квалификационного) производится перезачет оценки сформированно-

сти компетенций, что удостоверяется подписями членов комиссии в экзамена-

ционных ведомостях экзамена (квалификационного). 

4.8. Экзамен (квалификационный) принимается экзаменационной комис-

сией, утверждаемой приказом ректора (директора филиала). Экзаменационные 

комиссии создаются на каждый учебный год. 

Экзаменационная комиссия организуется по каждому профессиональному 

модулю. Возможно создание единой комиссии для профессиональных модулей 

основной профессиональной образовательной программы специальности СПО. 

Экзаменационную комиссию возглавляет председатель, который организу-

ет и контролирует деятельность комиссии, обеспечивает единство требований к 

обучающимся. Председателем комиссии для проведения экзамена (квалифика-

ционного) является представитель работодателя. 

Экзаменационная комиссия формируется из числа педагогических работ-

ников колледжа (филиала), обеспечивающих реализацию профессионального 

модуля. В составе комиссии должно быть не более 5 человек, включая предсе-

дателя.  

4.9. Итогом проверки сформированности компетенций во время экзамена 

(квалификационного) является решение: «вид профессиональной деятельности 

освоен / не освоен», что заносится в экзаменационную ведомость и зачетную 

книжку.  

По результатам освоения профессионального модуля по выполнению ра-

бот по одной или нескольким рабочим профессиям или должностям служащих, 

после сдачи квалификационного экзамена, выдается документ (свидетельство) 

об уровне квалификации государственного образца.  
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5. ПРОВЕДЕНИЕ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ В ФОРМЕ  

ЭКЗАМЕНА, КОМПЛЕКСНОГО ЭКЗАМЕНА  

 

5.1. Экзамен при проведении промежуточной аттестации обучающихся 

выступает формой контроля результатов обучения по отдельной дисциплине, 

междисциплинарному курсу и по смежным дисциплинам, междисциплинарным 

курсам (далее – комплексный экзамен). 

5.2. Перечень учебных дисциплин, МДК, по которым формой промежу-

точной аттестации является экзамен, комплексный экзамен, определяется учеб-

ным планом по специальности. 

5.3. Для проведения промежуточной аттестации в форме экзамена по от-

дельной учебной дисциплине/МДК, комплексного экзамена по двум или не-

скольким учебным дисциплинам/МДК создаются фонды оценочных средств, 

позволяющие оценить знания и умения. 

Оценочные средства составляются на основе рабочей программы учебной 

дисциплины (дисциплин) и охватывают ее (их) наиболее актуальные разделы и 

темы. Экзаменационные вопросы и практические задания должны быть макси-

мально приближены к условиям будущей профессиональной деятельности обу-

чающихся. 

Перечень вопросов и практических заданий, выносимых на экзамены, раз-

рабатывается преподавателями дисциплин/МДК и преподавателями, препода-

ющими смежные дисциплины, обсуждается на заседаниях предметных (цикло-

вых) комиссий и утверждается заместителем директора по учебно-

методической работе не позднее чем за месяц до начала экзаменов. Количество 

вопросов и практических задач в перечне должно превышать количество во-

просов и практических задач, необходимых для составления экзаменационных 

билетов.  

На основе разработанного и объявленного обучающимся перечня вопросов 

и практических заданий для подготовки к экзамену составляются экзаменаци-

онные билеты, содержание которых до обучающихся не доводится. Вопросы и 

практические задания должны носить равноценный характер, формулировки 

должны быть четкими, краткими, понятными, исключающими двойное толко-

вание. Экзаменационные билеты утверждаются заместителем директора по 

учебной работе за две недели до проведения экзамена. Количество билетов 

должно превышать количество обучающихся в группе. 

5.4. Форма проведения экзаменов устанавливается ПЦК структурного под-

разделения Университета (устная, письменная, смешанная). 

5.5. Основные условия подготовки к экзамену: 
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- структурным подразделением Университета определяется перечень 

наглядных пособий, материалов справочного характера, нормативных докумен-

тов, которые разрешены к использованию на экзамене; 

- в период подготовки к экзамену проводятся консультации по экзамена-

ционным материалам. 

К началу экзаменов должны быть подготовлены: 

- экзаменационные билеты;  

- критерии оценивания (установленные в рабочей программе дисципли-

ны, МДК); 

- наглядные пособия, материалы справочного характера, нормативные 

документы, разрешенные к использованию на экзамене. 

5.6. Заведующий отделением (учебной частью) готовит экзаменационную 

ведомость с указанием списочного состава группы.  

5.7. Экзамен по отдельной учебной дисциплине/МДК или комплексный 

экзамен по двум или нескольким учебным дисциплинам/МДК принимается, как 

правило, преподавателями, которые вели учебные занятия по данной дисци-

плине/МДК в экзаменуемой группе.  

Для максимального приближения промежуточной аттестации обучаю-

щихся к условиям их будущей профессиональной деятельности в качестве вне-

штатных экспертов к проведению экзамена, комплексного экзамена могут при-

влекаться работодатели. 

5.8. Экзамены проводятся в специально подготовленных аудиториях или 

помещениях в соответствии с расписанием экзаменов.  

5.9. Результаты сдачи экзамена оцениваются по шкале «отлично», «хоро-

шо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Критерии оценивания: 

- усвоение программного теоретического материала (объем знаний, глу-

бина усвоения); 

- умение излагать программный материал (четкость, грамотность изложе-

ния материала, точность и полнота воспроизведения учебного материала); 

- умение применять теоретические знания на практике. 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, который глубоко и проч-

но усвоил программный материал, проявляет знание основной и дополнитель-

ной литературы, грамотно, логически стройно и аргументировано излагает ма-

териал, дает исчерпывающие ответы на поставленные вопросы. В ответе тесно 

увязывается теория с практикой, при этом обучающийся не затрудняется с от-

ветом при видоизменении задания, свободно справляется с практическими за-

даниями. 
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Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, твердо знающему про-

граммный материал, который излагает его грамотно и по существу, не допуска-

ет существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно применяет теоре-

тические положения при решении практических вопросов и задач, не испыты-

вает затруднений с ответами на вопросы.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, который имеет 

знания только основного материала, но не усвоил его деталей, допускает не-

точности, недостаточно правильные формулировки, испытывает затруднения 

при выполнении практических работ.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, который не 

знает значительной части программного материала, допускает существенные 

ошибки, неуверенно, с большими затруднениями выполняет практические ра-

боты. 

Оценка, полученная на экзамене, заносится преподавателем в зачетную 

книжку обучающегося (кроме «неудовлетворительно») и экзаменационную ве-

домость (в том числе и «неудовлетворительно»). 

Экзаменационная оценка по дисциплине является определяющей, незави-

симо от полученных в семестре оценок текущего контроля по дисциплине. 

По итогам комплексного экзамена ставится одна оценка, которая опреде-

ляет успеваемость обучающегося за семестр по всем дисциплинам, вынесенным 

на экзамен. 

 

6. ПРОВЕДЕНИЕ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ В ФОРМЕ  

ЗАЧЕТА, ДИФФЕРЕНЦИРОВАННОГО ЗАЧЕТА 

 

6.1. Зачет (дифференцированный зачет) – это форма контроля, посред-

ством  которой проверяются выполнение обучающимися лабораторных работ, 

усвоение учебного материала практических и семинарских занятий, а также ре-

зультаты прохождения учебной и производственной практики.  

По характеру оценки результатов обучения зачет может быть дифферен-

цированным с выставлением дифференцированной отметки по пятибалльной 

системе и недифференцированным с выставлением отметки «зачтено/не зачте-

но». Характер зачета (дифференцированный, недифференцированный) опреде-

ляется рабочим учебным планом и календарным учебным графиком по специ-

альности. 

6.2. Перечень учебных дисциплин, МДК и практик, по которым установлен 

зачет / дифференцированный зачет определяется в учебном плане. 

Условия, процедура подготовки и проведения зачета / дифференцирован-

ного зачета по отдельной дисциплине самостоятельно разрабатываются струк-
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турными подразделениями.  

6.3. Промежуточная аттестация в форме зачета / дифференцированного за-

чета проводится до начала экзаменационной сессии за счет времени, отводимо-

го на освоение соответствующей дисциплины, МДК, учебной или производ-

ственной практики. 

6.4. Зачет / дифференцированный зачет может проводиться в форме: 

- тестирование; 

- письменный опрос; 

- устный опрос; 

- защита реферата или творческой работы;  

- защита портфолио; 

- выполнение практических заданий; 

- комбинированная форма и др. 

6.5. Фонд оценочных средств для проведения зачета / дифференцированно-

го зачета, включающий перечень вопросов и практических заданий, разрабаты-

вается преподавателями учебных дисциплин / МДК, руководителями практики 

с учетом требований ФГОС СПО, обсуждается на заседаниях предметно-

цикловых комиссий и утверждается заместителем директора по учебно-

методической работе.  

Перечень вопросов и практических заданий доводится до сведения обуча-

ющихся не позднее, чем за месяц до проведения зачета / дифференцированного 

зачета. Формулировки вопросов должны быть четкими, краткими, понятными, 

исключающими двойное толкование.  

6.6. Результаты сдачи зачёта оцениваются по шкале «зачтено» или «не за-

чтено». Результаты сдачи дифференцированного зачета оцениваются по шкале 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Критерии оценивания: 

- усвоение программного теоретического материала (объем знаний, глу-

бина усвоения); 

- умение излагать программный материал (четкость, грамотность изложе-

ния материала, точность и полнота воспроизведения учебного материала); 

- умение применять теоретические знания на практике. 

Оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, который имеет знания ос-

новного материала, проявляет умение логично его излагать, хотя может допус-

кать неточности в изложении материала, недостаточно правильные формули-

ровки; умеет в целом применять полученные знания при выполнении типовых 

практических работ, хотя может испытывать затруднения при их выполнении.  

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, который глубоко и проч-

но усвоил программный материал, проявляет знание основной и дополнитель-
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ной литературы, грамотно, логически стройно и аргументировано излагает ма-

териал, дает исчерпывающие ответы на поставленные вопросы. В ответе тесно 

увязывается теория с практикой, при этом обучающийся не затрудняется с от-

ветом при видоизменении задания, свободно справляется с практическими за-

даниями. 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, твердо знающему про-

граммный материал, который излагает его грамотно и по существу, не допуска-

ет существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно применяет теоре-

тические положения при решении практических вопросов и задач, не испыты-

вает затруднений с ответами на вопросы.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, который имеет 

знания только основного материала, но не усвоил его деталей, допускает не-

точности, недостаточно правильные формулировки, испытывает затруднения 

при выполнении практических работ.  

Оценка «не зачтено», «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, 

который не знает значительной части программного материала, допускает су-

щественные ошибки, неуверенно, с большими затруднениями выполняет прак-

тические работы. 

Результаты сдачи зачета / дифференцированного зачета заносятся в зачет-

ную книжку обучающегося  (кроме «не зачтено», «неудовлетворительно»), вы-

ставляются в журнал группы, в ведомость (в том числе и «не зачтено», «неудо-

влетворительно»). 

 

7. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

7.1. Проведение зачётов и дифференцированных зачетов осуществляется, 

как правило, в последние две недели семестра. Проведение экзаменов 

проходит, как правило, в периоды промежуточных аттестаций (сессий) по 

установленному расписанию. 

Обучающийся может быть допущен до сдачи экзаменов по дисциплинам 

(модулям) без сданных до начала сессии зачётов. 

7.2. Промежуточная аттестация в форме зачета или дифференцированно-

го зачета проводится за счет часов, отведенных на освоение соответствующей 

учебной дисциплины, профессионального модуля, проведение практики.  

На промежуточную аттестацию в форме экзаменов отводится суммарно 

72 часа (2 недели) в году, в последний год обучения – 36 часов (1 неделя) (если 

иное не предусмотрено ФГОС). Промежуточная аттестация в форме экзамена 

проводится в день, освобожденный от других форм учебной нагрузки. Если дни 

экзаменов чередуются с днями учебных занятий, выделение времени на подго-
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товку к экзамену не требуется, и он проводится на следующий день после за-

вершения освоения соответствующей программы. Если 2 экзамена запланиро-

ваны в рамках одной календарной недели без учебных занятий между ними (в 

период экзаменационных сессий, установленных календарным учебным графи-

ком), для подготовки ко второму экзамену, в т. ч. для проведения консультаций, 

предусматривается не менее 2 дней.  

7.3. Информация о формах промежуточной аттестации доводится до све-

дения обучающихся в течение первых двух месяцев с начала обучения.  

Расписание предэкзаменационных консультаций и экзаменов составляется 

заведующим отделением (учебной частью) структурного подразделения Уни-

верситета, утверждается руководителем структурного подразделения и дово-

дится до сведения обучающихся не позднее чем за две недели до начала про-

межуточной аттестации. 

7.4. Промежуточная аттестация по итогам практики проводится на основа-

нии оформленного в соответствии с установленными требованиями письменно-

го отчета и дневника практики.  
Промежуточная аттестация по итогам производственной практики 

проводится по очной форме обучения в течение 15 дней после окончания срока 
практики, а при условии прохождения практики в летнее время - в течение 15 
дней после начала учебного семестра; по заочной форме обучения – во время 
очередной сессии. Промежуточная аттестация по итогам учебной практики 
проводится в пределах срока практики (по очной форме обучения - на 
последней неделе периода прохождения практики, установленного 
календарным учебным графиком; по заочной форме обучения – во время 
сессии).  

Обучающиеся, не выполнившие программу практики, получившие 
отрицательный отзыв или неудовлетворительную оценку по итогам защиты 
отчета о прохождении практики, считаются имеющими академическую 
задолженность. Не допускается повторная защита одного и того же отчета по 
практике с целью повышения полученной ранее оценки. 

7.5. Период промежуточной аттестации обучающемуся, который не явился 

на экзамены (зачёты, дифференцированные зачеты) в общеустановленные 

сроки по болезни или другим уважительным причинам, может быть продлен 

распоряжением директора филиала, колледжа на основании своевременно 

представленного личного заявления обучающегося с приложенными 

подтверждающими документами установленной формы.  

Продление сроков промежуточной аттестации на период отсутствия обу-

чающегося в университете, подтвержденного документами, возможно по сле-

дующим уважительным причинам: 
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а) по медицинским показаниям. Основаниями для продления сессии по 

медицинским показаниям являются: снижение трудоспособности обучающего-

ся вследствие хронических или иных длительных и частых заболеваний, при 

беременности и родах, в том случае, когда не оформляется академический от-

пуск; заболевание в период сдачи зачетов и экзаменов; 

б) по семейным обстоятельствам. Основанием для продления сессии по 

семейным обстоятельствам могут служить обстоятельства, существенно за-

трудняющие учебную деятельность (тяжелое и длительное заболевание близ-

ких родственников, за которыми необходим постоянный уход; смерть близких 

родственников; необходимость ухода за ребенком в случае осложненной бере-

менности и родов супруги); 

в) в случае, если обучающийся принимал участие в социально-значимых 

мероприятиях (студенческие отряды, сборы, культурно-массовые мероприятия, 

конференции и т.д.); 

г) по другим документально подтвержденным основаниям (чрезвычайные 

обстоятельства - задержание сотрудниками полиции или ГИБДД, авария, по-

жар, стихийное бедствие, техногенная катастрофа и др.). 

Справка о временной нетрудоспособности и другие подтверждающие до-

кументы регистрируется в отделении (учебной части) колледжа, филиала и 

хранятся в личном деле обучающегося. 

7.6. Успевающему обучающемуся, при наличии уважительных причин и 

согласия преподавателей, приказом ректора на основании личного заявления 

обучающегося с приложенными подтверждающими документами 

установленной формы и ходатайства директора колледжа, филиала может быть 

предоставлено право досрочного прохождения промежуточной аттестации в 

пределах учебного года при условии выполнения всех установленных видов 

работ без освобождения от текущих занятий по другим дисциплинам. 

7.7. Положительные оценки, полученные обучающимся при прохождении 

промежуточной аттестации, заносятся в ведомость и зачётную книжку, неудо-

влетворительная оценка проставляется только в ведомости.  

Оценки, полученные обучающимися в ходе промежуточной аттестации яв-

ляются итоговыми за семестр, независимо от полученных в семестре оценок те-

кущего контроля, учитываются при назначении на стипендию, в случае итого-

вого контроля – при заполнении приложения к диплому. 

7.8. Ведомость выдается под роспись преподавателю не позднее, чем за 

сутки до начала зачета, дифференцированного зачета или экзамена.  

В случае допуска обучающегося к зачету, дифференцированному зачету 

или экзамену после передачи ведомости ему выдается разрешающий лист для 

экзаменатора. 
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7.9. После завершения приема экзамена заполненные ведомости и разре-

шения на сдачу экзамена (при их наличии) сдаются преподавателем в отделе-

ние (учебную часть) в день приема экзамена или на следующий рабочий день 

до 10.00 часов. 

7.10. Обучающийся может сдавать зачёты, дифференцированные зачеты и 

защищать курсовые работы (проекты), предусмотренные учебным планом, по 

ведомости в течение сессии, при этом академическая задолженность не 

образуется и соответствующая оценка, полученная обучающимся («зачтено», 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно»), заносится в ведомость и 

зачётную книжку либо только в ведомость («не зачтено», 

«неудовлетворительно»). 

Ведомости с результатами сдачи зачета, дифференцированного зачета 

закрываются и сдаются преподавателем в отделение (учебную часть) не 

позднее последнего дня периода завершения промежуточной аттестации 

(сессии). Последующая сдача зачетов осуществляется по направлениям, 

выданным обучающимся в отделении (учебной части).  

7.11. В случае неявки обучающегося на зачет, дифференцированный зачет 

или экзамен преподавателем в ведомости делается отметка «Н/Я» - «не явился».  

Обучающийся, не явившийся на зачет, дифференцированный зачет или эк-

замен, обязан в трехдневный срок представить письменные объяснения причин 

неявки. 

После выяснения причины отсутствия обучающегося на зачете, дифферен-

цированном зачете или экзамене заведующий отделением вносит в ведомость 

рядом с записью «не явился» новую запись – «ув.» или «н/ув.».  

В случае отсутствия уважительной причины неявки или на повторную пе-

ресдачу результат зачета, дифференцированного зачета или экзамена считается 

неудовлетворительным.   

Обучающийся, вышедший по уважительной причине на экзаменационную 

сессию с опозданием, допускается к сдаче очередного экзамена по расписанию. 

7.12. Обучающийся обязан выполнить все виды работ, указанные в 

рабочей программе дисциплины, профессионального модуля, практики. 

Обучающемуся, явившемуся на зачёт, дифференцированный зачет или экзамен, 

но не выполнившему обязательные виды работ, указанные в рабочей 

программе, в ведомости проставляется оценка «неудовлетворительно» либо «не 

зачтено», у него образуется академическая задолженность. 

7.13. В ведомостях не допускаются никакие пометки, дополнения и ис-

правления. В случае необходимости исправлений ведомость должна быть пере-

оформлена полностью. Запись карандашом запрещена. Недействительными 

считаются ведомости и листы, недооформленные или с исправлениями. 
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Ведомости с результатами сдачи зачета, дифференцированного зачета или 

экзамена хранятся в отделении (учебной части).  

На основании ведомостей заведующий отделением (учебной частью) со-

ставляет сводную ведомость по группам. 

7.14. По завершении всех экзаменов допускается пересдача экзамена, по 

которому обучающийся получил неудовлетворительную оценку.  

С целью повышения оценки за пределами экзаменационной сессии 

разрешается пересдача одного экзамена прошедшей сессии без права 

повышения размера стипендии на основании личного аргументированного 

заявления обучающегося, поддержанного и представленного к рассмотрению 

директору с учетом обстоятельств и общей успеваемости обучающегося. 

Условия пересдачи и повторной сдачи экзамена по дополнительному рас-

писанию определяются структурным подразделением Университета. Организа-

цию проведения экзаменов по дополнительному расписанию осуществляют 

аналогично основной сессии. 

Для пересдачи и повторной сдачи экзамена обучающемуся необходимо 

получить у заведующего отделением (учебной частью) направление на пере-

сдачу экзамена или зачета, которое фиксируется в журнале учета и выдачи 

направлений и действительно в течение трех дней.   

Положительная оценка, полученная при пересдаче, проставляется препо-

давателем на странице зачетной книжки, соответствующей семестру изучения 

данной дисциплины (прохождения практики) путем повторной записи наиме-

нования учебной дисциплины на свободной строке и результата пересдачи, а 

также выставляется в журнале и направлении на пересдачу экзамена, зачета.  

Направление на пересдачу не позднее следующего дня за днем промежу-

точной аттестации сдается преподавателем заведующему отделением. Заведу-

ющий отделением (учебной частью) подшивает направления к экзаменацион-

ной ведомости.  

 

8. ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ КОНТРОЛЯ ЗА ТЕКУЩЕЙ УСПЕВАЕМОСТЬЮ 

И ПРОВЕДЕНИЕ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

8.1. В целях обеспечения специальных условий обучения инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья, ПГТУ, с письменного согласия 

этих лиц, имеет сведения о состоянии здоровья, рекомендации медико-

социальной экспертизы или психолого-медико-педагогической комиссии. 

8.2. Для осуществления процедур текущего контроля успеваемости и про-

межуточной аттестации обучающихся создаются фонды оценочных средств, 
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адаптированные для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья с учетом разных нозологий и позволяющие оценить достижение 

ими запланированных в образовательной программе результатов обучения, 

уровень сформированности компетенций. 

8.3. Форма проведения текущей и промежуточной аттестации для инвали-

дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости 

обучающемуся предоставляется дополнительное время для подготовки ответа 

на зачете, дифференцированном зачете, экзамене, экзамене (квалификацион-

ном). 
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Приложение 2 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

_________________________________________________________________________ 

(структурное подразделение) 

 

ОЦЕНОЧНАЯ ВЕДОМОСТЬ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ  

___________________________________________________  
(название ПМ) 

_____________________________________________, 
(Ф.И.О. обучающегося) 

 
обучающаяся (-щийся) на ____ курсе по профессии/специальности СПО 

_____________________________ освоил(а) программу профессионального модуля 

_____________________________в объеме ____ час. с «__»___ 201_ г. по «___» ____ 201_ г. 

 

Результаты промежуточной аттестации по элементам профессионального модуля 

Элементы модуля 

(код и наименование МДК, код практик) 

Формы промежуточной 

аттестации 

Оценка 

МДК    

УП    

ПП    

 
Результаты освоения профессионального модуля (формирование компетенций) 

Код и наименование компетенций, формируе-

мых в процессе освоения профессионального 

модуля 

Оценка 

 

(компетенция сформирована  - да / нет) 

ПК 1  

ПК n  

ОК 1  

ОК n  

 
Решение экзаменационной комиссии:  

вид профессиональной деятельности - освоен / не освоен 

 

 
Дата ___.___.201__ г.   Подписи членов 

 экзаменационной комиссии 
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Приложение 3 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

_________________________________________________________________________ 

(структурное подразделение) 
 

ЭКЗАМЕНАЦИОННАЯ ВЕДОМОСТЬ № _______ 

________________________________________________________________ 
наименование ПМ 

Курс __  Семестр __  Группа ________   

Форма обучения  очная / заочная 

Форма контроля Экзамен (квалификационный)    

Ф.И.О. преподавателя (ей) 

_____________________________________________________________________ 

Дата проведения  ___________ 

 

№ 

п/п 

Фамилия И.О. 

обучающегося 

Номер зачетной 

книжки 

Вид профессиональ-

ной деятельности 

освоен / не освоен 

Оценка  

(зачтено/ не 

зачтено) 

Подпись предсе-

дателя  

экзаменационной  

комиссии 

      

      

 

Число обучающихся, явившихся на экзамен ___________ 

Из них получили «освоен» (зачтено)  ______________  

   «не освоен» (не зачтено) ______________ 

Число обучающихся, не явившихся на экзамен  _____________ 

 

 

Зам. директора по УВР ___________________/_____________________ / 

                                                                  (подпись)                      Ф.И.О. 
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Приложение 4 

 

ФГБОУ ВО «ПГТУ»  

 

ЗАЧЕТНО-ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ ЛИСТ № _______ 

 

Наименование дисциплины (профессионального модуля, МДК, практики) ________________ 

________________________________________________________________________________ 

Преподаватель ___________________________________________________________________ 

Ф.И.О. обучающегося ____________________________________________ Группа _________ 

№ зачетной книжки ______________________ семестр _________ курс ___________________ 

Дата выдачи _____________________________________________________________________ 

Направление действительно до  _______________________________________________ 

Заведующий отделением __________________________________________________________ 

 
 

 

Экзамен (зачет, дифференцированный зачет) сдан с оценкой ______________________ 

Дата сдачи _____________________________________________________________________ 

Подпись преподавателя _________________________________________ / _____________/ 

 

Экзаменационный лист (для сдачи экзамена, зачета или дифференцированного зачета 

вне группы)  возвращается преподавателем в отделение (учебную часть) и подшивается к ве-

домости группы. 
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Приложение 5 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ПОВОЛЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ФГБОУ ВО «ПГТУ») 

________________________________________________________________________________ 
(наименование структурного подразделения) 

 

ЗАЧЕТНО – ЭКЗАМЕНАЦИОННАЯ ВЕДОМОСТЬ № _______ 

 

Семестр ____________20___ / 20 ___ учебного года 

Форма контроля – зачет, дифференцированный зачет, экзамен 

Курс_______ группа _________  форма обучения  очная/заочная 

Дисциплина (профессиональный модуль, МДК, практика) _____________________________ 

________________________________________________________________________________ 

Фамилия, имя, отчество преподавателя (ей) __________________________________________ 

Дата проведения «____» ___________ 20 __ г. 

 

№ 

п/п 

Фамилия и инициалы 

обучающегося 

Номер 

зачетной 

книжки 

Оценка 

на зачете 

Подпись 

препода-

вателя 

Оценка на экза-

мене/ дифферен-

цированном за-

чете 

Подпись 

препода-

вателя 

1       

2       

3       

       

       

 

Число обучающихся, явившихся на экзамен (зачет, дифференцированный зачет) _________ 

Из них получили: 

 «отлично» (зачтено) ______________  

 «хорошо» _______________ 

 «удовлетворительно» ___________  

«неудовлетворительно» (не зачтено) _______ 

Число обучающихся, не явившихся на экзамен (зачет, дифференцированный зачет) _______ 

 

Зам. директора ___________________   Ф.И.О. 
    (подпись) 
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